
รายงานการประชุม 
ผูอํานวยการสวนทุกสวน  หัวหนากลุมทุกกลุม  หัวหนาสวนปาทุกสวน  หัวหนาหนวยงานสวนกลาง 

หัวหนาโครงการ หัวหนาหนวยงานภาคสนาม และขาราชการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1  (ปราจีนบุรี) 
คร้ังที่  7/2549 

                                              วันที่  31  กรกฎาคม  2549 
ณ  หองประชุมสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่  1  (ปราจีนบุรี) 

------------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม 
1.  นายกมลวัฒน วิเศษศิริ   ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่  1 (ปราจีนบุรี) 
2.  นายเสริมยศ   สมมั่น    ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 สาขาสระบุรี 
3.  นายทวีวุฒิ  เอกปต   หัวหนากลุมงานวิชาการ 
4.  นายไพโรจน  ปานสมุทร  ผูอํานวยการสวนฟนฟูและพัฒนาพื้นที่อนุรักษ 
5.  นายสุพร  สุทธิธรรม  ผูอํานวยการสวนอนุรักษและปองกันทรัพยากร 
6.  นายยศพนธ  พสุจรัสพงศ  ผูอํานวยการสวนควบคุมและปฏิบัติการไฟปา 
7.  นายสดมภ  โรจนเมธา  ผูอํานวยสวนอนุรักษสัตวปา 
8.  นายสุมิตร  ศิริโชติ   ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ  
9.  นายสวอง  สุขนิมิต   ผูอํานวยการสวนจัดการตนน้ํา 
10. นายไกรสิทธิ์ สุทธินุน  ผูอํานวยการสวนอํานวยการ 
11. นายอํานวย  อินทรักษ  ผูอํานวยการศูนยฝกอบรม ที่ 2 (เขาใหญ)    
12. นายฉัตรอุดม แกวรุงเรือง  ผูอํานวยการสวนควบคุมและปฏิบัติการไฟปา สาขาสระบุรี 
13. นายบุญชู  อยูภู   ผูอํานวยการสวนอํานวยการ สาขาสระบุรี  
14. นายพุฒิพงษ  จูสนิท   หัวหนาอุทยานแหงชาติทับลาน 
15. นายชวลิต  โลหคุณสมบัติ  หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปาซับลังกา 
16. นางอวยพร  แสงเทียน  หัวหนาอุทยานแหงชาติปางสีดา 
17. นายจรูญรัตน หิรัญชุฬหะ  หัวหนาอุทยานแหงชาติตาพระยา 
18. นายสมชัย  จิตกตัญู  หัวหนาหนวยอนุรักษและจัดการตนน้ําคลองอุดม 
19. นางสาวสุมาลี ชัยพรรถพานิช  หัวหนาสถานีเพาะเลี้ยงสัตวปาชองกล่ําบน 
20. นายอํานวย  วังอภิรักษ  หัวหนาโครงการพัฒนาปาแควระบบ - สียัด (2) 
21. นายสมชาย  รุงโรจนตระกูล  หัวหนาโครงการพัฒนาปาแควระบบ - สียัด (1) 
22. นายพรพิทักษ ปญญารัตน  หัวหนาสวนพฤกษศาสตร 100 ป กรมปาไม 
23. นายวีระเทพ  คุณมาศ   หัวหนาโครงการพัฒนาปาโนนสาวเอ (1-2)  
24. นายสมศักดิ์  ชอประดับ  หัวหนาโครงการพัฒนาปาทากระบาก  (2)  
25. นายวิชัย  ออนนอม  หัวหนาสวนพฤกษศาสตรภาคกลาง (พุแค) 
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20. นายปยชาติ  ไตรสารศรี  หัวหนาสวนรุกขชาติมวกเหล็ก 
21.  นายเสนห  สุวรรณะ  หัวหนาดานตรวจสัตวปาอรัญประเทศ 
22. นายนุวรรต  ลีลาพะตะ  หัวหนาโครงการพัฒนาปาโคกสูง (1), (2) 
23. นายบัณฑิต  นอยยาโน  หัวหนาเขตหามลาสัตวปาเขื่อนปาสักชลสิทธิ์ 
24. นายสมคิด  กิจไพบูลยสมบัติ หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําตะครอ 
25. นายดุสิต  จันทระกพงษ  หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําเขาอีโต 
26. นายพิพัฒน  พลอินทร  หัวหนาสถานีควบคุมไฟปาจังหวัดนครนายก 
27. นายวัชระ  ตันบันลือสุข  หัวหนาสถานีควบคุมไฟปา จังหวัดปราจีนบุรี 
28. นายเรืองฤทธิ์ ทันวงศ   หัวหนาสถานีควบคุมไฟปา จังหวัดสระบุรี 
29. นายเจริญ  เมฆตรง   หัวหนาสถานีควบคุมไฟปา จังหวัดลพบุร ี
30. นายสมยศ  ปยวนิชพงษ  หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําใสใหญ 
31. นายวีรเชษฐ  สงสมพันธ  หัวหนาเขตหามลาสัตวปาเขาสมโภชน 
32. นายพัฒนพงษ  สุขสมอรรถ  หัวหนาสถานีพัฒนาฯ  การอนุรักษสัตวปานครนายก 
33. นายเสรี  ศรีนรา   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 8  
34. นายสมบัติ  พิมพประสิทธิ์  นักวิชาการปาไม 7ว      
35. นายวิเชียร  มุตติศานต  นักวิชาการปาไม 7ว 
36. นายอุดมพันธ อินทรโยธา  นักวิชาการปาไม 7ว 
37. นายจีระ  รังสิกรรพุม  นักวิชาการปาไม 7ว 
38. นายนิธิ  อาจสมรรถ  นักวิชาการปาไม 7ว 
39. นายชุติธเนศวร นุตเดชานันท  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
40. นายวิเชียร  วิจิตรไพศาล  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
41. นายสัมพันธ  งามประพันธ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
42. นายธนัช  เนมีย   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
43. นายศิโรตม  ไชยวงศ   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
44. นายพฤกษ  จันทพิมพะ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
45. นายชาตรี  ผดุงพงษ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
46. นายสมพงษ  กรทอง   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 7 
47. นางสาวจินตนา บุญเชิญ   นักวิชาการปาไม 6ว  
48. นายอุดม  คําจันทึก  นักวิชาการปาไม 6ว 
49. นายสมศักดิ์  สรรพโกศล  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
50. นายภาณุ  จูงสาย   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
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51. นายนฤนาท  เผือกขํา   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
52. นายไพบูลย  ขันทอง   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
53. นายจํารูญ  พันธุรัตน  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
54. นายดิเรก  อรุณเพ็ง  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
55. นายศรีธวัช  วิริยะ   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
56. นายวินัย  ทรัพยประเสริฐ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
57. นายเกรียงศักดิ์ จันทรสุเทพ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
58. นายเกรียงศักดิ์ เกตุเล็ก   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
59. นายประจักษ สุขโข   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6  
60. นายสิทธิโชค ธรรมภิบาลอุดม  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
61. นายรัฐชัย  กรุตอินทร  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
62. นายนรินทร  สุสาขา   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
63. นายพฤทธิ์  มณีพฤกษ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
64. นายสุพัฒน  โกมุทพันธ  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
65. นายชํานาญ  นิลเลิศ   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
66. นายพงศภรณ สดับธรรม  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
67. นายสมสกุล  ทองลุน   เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
68. นายศักดา  กลิ่นเกสร  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 
69. นายนง  บํารุงถิ่น  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 6 
70. นายศุภวัฒน  เพียรกลิ่นธรรม  เจาพนักงานปาไม 6 
71. นายอิทธิพงษ บํารุงสุข  เจาพนักงานปาไม 5 
72. นายสมชาย  จิตรสงวน  เจาพนักงานปาไม 5 
73. นายปยะวัฒน เพ็ญตระการ  เจาพนักงานปาไม 5 
74. นายสมศักดิ์  นรสิงห   เจาพนักงานปาไม 5 
75. นายอัมรินทร นุมดี   เจาพนักงานปาไม 5 
76. นายทวีป  ลอมวงษ  เจาพนักงานปาไม 5 
77. นายประกิต  อุดมโชคมหาศาล เจาพนักงานปาไม 5 
78. นายชัยยง  บัวบาน   เจาพนักงานปาไม 5 
79. นายจรัส  ย่ิงยง   เจาพนักงานปาไม 5  
80. นายเกษม  บุญทรัพย  เจาพนักงานปาไม 5 
81. นายอนันต  แดงกลิ่น  เจาพนักงานปาไม 5 
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82. นายวีรวัฒน  ศิวะบวร  เจาพนักงานปาไม 5 
83. นายสนั่น  บุญเสมแสน  เจาพนักงานปาไม 5 
84. นายณัฐวุฒิ  วิงวอน   เจาพนักงานปาไม 5 
85. นายทรงพล  ขวัญเทือก  เจาพนักงานปาไม 5 
86. นายอมรรัตน บุญเลา   เจาพนักงานปาไม 5 
87. นายเจริญผล  วองนุกูลสวัสดิ์  เจาพนักงานปาไม 5 
88. นายอนุฤทธิ์  ดลเสมอ  เจาพนักงานปาไม 5 
89. นายธนารักษ ประภักดี  เจาพนักงานปาไม 5 
90. นายอภิชาติ  ศรียา   เจาพนักงานปาไม 5 
91. นายสมศักดิ์  ดวงรัศมี  เจาพนักงานปาไม 5 
92. นายอดิศักดิ์  บรรณสาร  เจาพนักงานปาไม 5 
93. นายแสน  โพธ์ิบางหวาย  เจาพนักงานปาไม 5 
94. นายวิทยา  วันจีน   เจาพนักงานปาไม 5 
95. นางสาวจันทนา ไวยพารา  เจาพนักงานธุรการ 5 
96. นางรัชนี  นพประเสริฐ  เจาหนาที่ธุรการ 5 
97. นายอัครพงษ บรรจงการ  ชางสํารวจ 4 
98. นายทนู  นันกลาง  พนักงานพิทักษปา 
99. นายสมเพ็ชร  บุญนิตย   เจาพนักงานธุรการ  
 
ผูไมมาประชมุ 
1. นายจินดา  โสดาโคตร  ผูอํานวยการสวนอนุรักษและปองกันทรัพยากร สาขาสระบุรี 
2. นายประวัติ  โวหารดี  หัวหนาอุทยานแหงชาติเขาใหญ 
3. นายปาพจน  กันอุไร   หัวหนาสวนรุกขชาติเขาฉกรรจ 
4. นายอนุชิต  แตงออน  หัวหนาเขตหามลาสัตวปาวัดไผลอม   
5. นายพิชัย  ถิระศุภศรี  ผูอํานวยการสวนอนุรักษสัตวปา สาขาสระบุรี 
6. นายปติ  วงษนาวา  ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ สาขาสระบุรี 
7. นายสมศักดิ์  มารมย   หัวหนาศูนยพัฒนาวิศวกรรมที่ 5 (ปราจีนบุรี) 
8. นายวัชรพงษ  ศรลัมพ   หัวหนาโครงการปาเขาฉกรรจ (บานเขาสามสิบ) 
9. นายมณฑป  ศรีทอง   หัวหนาหนวยฯ สบ.2 (ลําพญากลาง) 
10. นายสัมฤทธิ์  วิไลรัตนาพร  หัวหนาอุทยานแหงชาตินํ้าตกสามหลั่น 
11. นายมนัส  รัตนภิรมย  หัวหนาโครงการพัฒนาปาเขาฉกรรจ - โนนสาวเอ (3) 
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เริ่มประชุมเวลา  10.00  น.  
 

ประธาน  กลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบ  
 

1. ขอขอบคุณเจาหนาที่ทุกคนที่เขารวมงานในวันที่ 18, 22 กรกฎาคม 2549 ซึ่ง
สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 สาขาสระบุรี เปนเจาภาพ และโดยเฉพาะในวันที่ 22 
กรกฎาคม 2549 มีเจาหนาที่หลายหนวยงานเขารวมขบวนปนจักรยานจนกระทั่งงานจบ
ตองขอขอบคุณหัวหนาหนวยงานบางหนวยอีกครั้งหนึ่งที่เขารวมงานและติดตาม
เจาหนาที่ของหนวยอยางใกลชิด แตมีบางหนวยงานที่ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่
อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี)  โทรถามหัวหนาหนวยงาน วาเจาหนาที่ที่สงมารวมงาน        
อยูที่ไหน ไดรับคําตอบวาเจาหนาที่อยูที่บริเวณงานแลว ซึ่งเช็คแลวไมมีเจาหนาที่อยู
ตามที่ตอบคําถาม ผูอํานวยการสํานักฯ ตรวจเช็คกําลังอยูในบริเวณงาน จึงถามย้ําไปอีก
วาเจาหนาที่ที่อยูบริเวณงานนั้นอยูไหนแนแลววางหูโทรศัพทไป จึงอยากจะแจงให
ทราบวางานที่สั่งใหไปปฏิบัติผูอํานวยการสํานักฯ จะเดินทางไปควบคุมดวยตนเอง 
หนวยงานใดที่หลีกเลี่ยงไมไปจะรูทันที 

2. เรื่องการประชุมประจําเดือนของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี)
ขอเชิญหัวหนาหนวยงานภาคสนามทุกหนวยเขาประชุมดวยตนเอง ขอใหนายประวัติ  
โวหารดี ช้ีแจงที่ไมเขาประชุมประจําเดือนโดยดวนที่สุด เนื่องจากที่อุทยานแหงชาติ    
เขาใหญ  มีหลายเรื่องที่จะตองแกไข เชน การรายงานลูกกระทิง สํานักบริหารพื้นที่
อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) แจงใหทุกหนวยรับทราบแลว หนวยงานภาคสนามทุกหนวย  
ที่ข้ึนตรงตอสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) หามรายงานทุกเรื่องที่เกิดขึ้น     
ถึงกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช โดยตรง ใหรายงานมาที่สํานักบริหารพื้นที่
อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี)  พิจารณากอนรายงานกรมฯ ขอใหปฏิบัติเปนไปตามขั้นตอน
การรายงานเสนอหนังสือถึงอธิบดี กรณีลูกกระทิงหลงแมอุทยานแหงชาติเขาใหญจับมา
เลี้ยงไว แลวทําหนังสือถึงกรมฯ ขอใชเงินรายไดมาซื้อนมใหลูกกระทิง ซึ่งคานมลูก
กระทิงใชเงินไมมาก อุทยานแหงชาติเขาใหญทําเรื่องขอใชเงินรายไดมาจัดซื้อนมลูก
กระทิงซึ่งกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ทวงติงตอวาผูอํานวยการสํานัก
บริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) ปลอยใหอุทยานแหงชาติเขาใหญทําหนังสือเสนอ
อธิบดีเองโดยไมปฏิบัติตามขั้นตอนการเสนอหนังสือที่ไดสั่งการไว สํานักฯ สอบถาม 
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ไปที่อุทยานแหงชาติเขาใหญ ไดรับคําตอบวาเจาหนาที่จากสวนกลางมาพักแรม           
ที่อุทยานแหงชาติเขาใหญพบเห็นลูกกระทิงที่เขาใหญจับมาเลี้ยงไว แนะนําสั่งการใหทํา
หนังสือรายงานกรมฯ   ผู อํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี)  
ผูอํานวยการสวนตาง ๆ  ที่สังกัดสวนกลางจะสั่งการอุทยานแหงชาติเขาใหญไดอยางไร 
และอาศัยอํานาจตามขอใดสั่งการ นายประวัติ  โวหารดี  เปนผูลงนามเซ็นหนังสือเสนอ
ไป ปญหาเกิดขึ้นโดยหัวหนาอุทยานแหงชาติเขาใหญ รูแตไมปฏิบัติตามระเบียบของ
ทางราชการ สํานักฯ  นัดประชุมก็ไมเขาประชุม ฉะนั้นตอไปนี้จะอางวาสงตัวแทนมา
ประชุมแลวตัวหัวหนาเองไมตองเขาประชุมไมได ไมตองสงตัวแทนมาเพราะตัวแทนที่
อุทยานแหงชาติเขาใหญสงเขาประชุมนอกจากไมรูเรื่องแลวยังไมสามารถแกไขปญหา
หรือรับนโยบายไปปฏิบัติได 

3. เรื่องการรายงานผลการจับกุมผูกระทําความผิดกฎหมายคราวที่แลวมีการ  
บุกรุกพื้นที่ที่อุทยานแหงชาติทับลาน จํานวน 3 แปลง รายงานสํานักฯ  เฉพาะแปลงที่ 1 
และแปลงที่ 2 สวนแปลงที่ตรวจยึดจับกุมไวไมรายงานเขามาใครเปนผูย่ืนหนังสือขอ
สอบสวนสิทธิ์ไว  รายงานหนังสือเขามาเหมือนคนขาดความรู เรื่องการบุกรุกพื้นที่
อุทยานแหงชาติทับลานถาสํานักฯ ไมทักทวงหัวหนาอุทยานแหงชาติทับลานก็ปลอยให
เรื่องจบไปโดยงาย ๆ  ขอใหหัวหนาอุทยานแหงชาติทับลานดูใหละเอียดถี่ถวนเมื่อครั้ง
ใหสัญญา กับผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) วาจะติดตามตัว
ผูกระทําผิดมาลงโทษตามกฎหมายโดยเรงดวน เนื่องจากขณะนี้เวลาไดลวงเลยมานาน
แลวหัวหนาอุทยานแหงชาติทับลานไมมีความสามารถจับกุมตัวได  ทั้งๆ ที่หัวหนา
อุทยานแหงชาติทับลานรูตัวผูกระทําผิดแลวแตไมดําเนินการตามกฎหมายเรื่องนี้
ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) จะดําเนินการตามขั้นตอนของ
กฎหมาย และปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการโดยเครงครัดตอไป 

4. เรื่องการมอบหมายใหขาราชการปฏิบัติราชการแทนในหนวยงานภาคสนาม
ที่มีผูใตบังคับบัญชาเปนขาราชการปฏิบัติงานอยูในพื้นที่แลวมอบหมายใหปฏิบัติ     
ราชการแทนหัวหนาหนวยงานทั้งที่ ยังอยูในพื้นที่น้ันและยังไมไดรับอนุญาตจาก
ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) ใหไปราชการซึ่งที่ผานมาเปน
การถือปฏิบัติผิดระเบียบของทางราชการ  ไมมีสวนราชการใดถือปฏิบัติ เชนนี้ 
โดยเฉพาะหัวหนาอุทยานแหงชาติเขาใหญ, ทับลาน และปางสีดา ทําหนังสือเสนอเขา
มาอยูเนือง ๆ  ผูอํานวยการสํานักฯ รูวันไหนกรมฯ มีคําสั่งหรือหนังสือสั่งการให
เดินทางไปราชการ และตอไปนี้ขอใหจัดทําสมุดลงเวลาทําการวันปฏิบัติราชการที่ 
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หนวยงานใหถูกตองตามระเบียบของทางราชการดวย  และมีอีกหนึ่งเรื่องการเขียน
โครงการตาง ๆ ที่อุทยานแหงชาติเสนอเขามาใหผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษ   
ที่ 1 (ปราจีนบุรี) เปนผูอนุมัติโครงการ ขอใหที่ประชุมรับทราบไวผูเสนอโครงการเปน
พนักงานพิทักษปา ปฏิบัติงานประจําอุทยานแหงชาติน้ัน พนักงานพิทักษปา มีหนาที่
ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการรักษาปาไม ใชใหพนักงาน
พิทักษปาเขียนเสนอโครงการ ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) 
พิจารณาแลว  ขาราชการที่ปฏิบัติงานอยู ในพื้นที่ อุทยานแหงชาติไม มีความรู
ความสามารถเขียนโครงการเสนอไดแลวหรือ  สวนการเซ็นใบสําคัญก็เชนเดียวกันใน
คราวประชุมประจําเดือนครั้งที่ 6/2549 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2549 ผูอํานวยการสํานักฯ 
ไดแจงใหที่ประชุมทราบแลววาการเซ็นช่ือตรงเห็นควรอนุมัติใหผูอํานวยการสวน
อุทยานแหงชาติเปนผูเซ็น มีหัวหนาอุทยานแหงชาติไมรูเรื่องเซ็นช่ือเสนอเอง  ที่อุทยาน
แหงชาติเขาใหญ ขอใชเงินรายไดเสนอเขามาที่สํานักฯ เงินรายไดที่กรมฯ จัดใหเพื่อใช
สําหรับจัดงานเฉลิมฉลองมรดกโลก สํานักฯ ยังไมไดอนุมัติใหใช หัวหนาอุทยาน
แหงชาติเขาใหญ มอบหมายใหนายสงกรานต  มีวาสนา มาติดตอประสานงานกับ
ผูอํานวยการสํานักฯ ขอนําเงินรายไดสวนนี้เอาไปใชทําโครงการอยางอื่นกอนได
หรือไม  ผูอํานวยการสํานักฯ ไมอนุมัติ  จึงขอสั่งการใหผูอํานวยการสวนอุทยาน
แหงชาติ ตรวจสอบควบคุมเรื่องนี้อยางใกลชิดดวย งานเฉลิมฉลองมรดกโลกกรมฯ    
ใหสั่ งชะลอไวกอนยังไมใหจัดงาน  หมายความวา  กรมฯ  ไมอนุมัติใหใช เงิน         
หัวหนาอุทยานแหงชาติเขาใหญจะขอนําเงินไปใชผิดวัตถุประสงคอีก  ถาผูอํานวยการ
สํานักฯ อนุมัติใหใชเงิน ผูอํานวยการสํานักฯ  ตองรับผิดชอบแตเพียงฝายเดียว  
 5. การจัดงานวันปลูกพันธุไมที่หายากคืนสูทองถิ่น ซึ่งกลุมงานวิชาการ        
เปนเจาภาพจัดงานในวันที่ 10 สิงหาคม 2549 เวลา 09.30 น. ที่สวนพฤกษศาสตร 100  ป 
กรมปาไม  ต. ทุงมหาเจริญ  อ. วังน้ําเย็น  จ. สระแกว  ขอเชิญชวนขาราชการทุกทาน 
เขารวมงานโดยพรอมเพียงกัน  สวนในวันที่ 9 สิงหาคม 2549 จะมีเจาหนาที่เดินทางไป
ดูสถานที่กอสรางที่บริเวณน้ําตกเหวนรก เวลา 10.30 น. นัดพบกันที่ดานตรวจเนินหอม 
มอบหมายใหนายอนันต  พลาลพ นําทีมงานเขาดูสถานที่จริงดวย  
 6. หลังจากคณะเจาหนาที่ตรวจสอบภายใน เดินทางมาตรวจสอบภายในที่สํานัก
บริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (ปราจีนบุรี) ไดทวงติงและใหดําเนินการ  ดังนี้ 
  1) เรื่องการกอสรางตามระเบียบเมื่อผูกอสรางสงมอบงานแลวตอง
ตรวจรับงาน ภายใน 3 วัน และเบิกเงินใหเสร็จ ภายใน 5 วัน โดยเฉพาะการกอสราง  
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ตามหนวยพิทักษอุทยานแหงชาติ ทางสํานักฯ แจงใหคณะกรรมการมาตรวจรับ 
คณะกรรมการไมมาดําเนินการตรวจรับ ตรวจสอบภายในทวงติงกรณีไมตรวจรับงาน 
ภายใน 3 วัน ซึ่งเปนการกระทําผิดระเบียบฯ  ตอไปนี้สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 
(ปราจีนบุรี) แจงใหมาตรวจรับงานแลวคณะกรรมการไมมา จะดําเนินการตามระเบียบฯ  
  2) เรื่องการใชรถยนตสวนกลาง ตรวจสอบภายในทวงติงกรณีไมมีการ
บันทึกขอมูลการลงในสมุดควบคุมใชรถยนต  สํารับการเก็บรักษากุญแจรถยนต
สวนกลางหลังการใชงานใหนํามาเก็บรักษาไวที่งานพัสดุตามระเบียบเทานั้น 
ผูอํานวยการสวนตาง ๆ  ไมมีอํานาจในการเก็บรักษากุญแจแตอยางใด 
  3) การจัดทําสัญญาจาง คํ้าประกัน 1 ป เปนการกระทําที่ไมถูกระเบียบฯ  
ขอใหงานพัสดุดําเนินการแกไขดวย ตรวจสอบภายในทวงติงยอนหลังถึงป 2547      
การคืนสัญญาตองทําเรื่องไปถึงหนวยงานที่รับสิ่งกอสรางนั้นไววาเกิดการเสียหาย
หรือไม และตองใหหนวยงานตอบกลับมาดวยถึงจะคืนได 
  4) ที่อุทยานแหงชาติทับลาน ตรวจสอบภายในทวงติง เรื่องการจอง
บานพักออนไลน ซึ่งไดรับคอมพิวเตอรในราคา 50,000 บาท ใชงานเดือน ละ 2-3 ครั้ง 
นํามาใชประโยชนอยางไมคุมคา และบานพักคนงาน 1 ครอบครัว 8 หลัง  ที่หนวย
พิทักษฯ ทล 13  ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม แตไมไดใชประโยชนตาม
วัตถุประสงคเนื่องจากขาดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับบริการ ผูอํานวยการสํานักฯ 
ไมชัดเจนที่ขอดําเนินการกอสรางจะใชเปนบานพักคนงานหรือตองการใหเปนบานพัก
นักทองเที่ยว ตกลงกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช  รับไวเขาระบบการจอง
บานพักแลว และการกอสรางถนนลาดยางในอุทยานแหงชาติทับลาน ตรวจสอบภายใน
ทวงติงมา มีปญหาเรื่องการกอสรางดินลูกรังไมไดซื้อใชรถตักเอาในอุทยานฯ แลว
แปลงงบประมาณมาเปนคาใชจายอ่ืน ๆ  ขอใหหลีกเลี่ยง ประเด็นนี้เคยถูกตั้งกรรมการ
สอบสวนขอเท็จจริงมาแลวที่อุทยานแหงชาติเขาใหญ ตอไปนี้ขอใหถือเปนนโยบายของ
สํานักฯถาหนวยงานวิศวกรรมเขาไปดําเนินการกอสรางในพื้นที่อุทยานแหงชาติ  ขอให
ทําเรื่องจัดซื้อจัดจางใหถูกตองตามระเบียบของทางราชการดวย 
  5) มาตรการประหยัดพลังงาน ตรวจสอบภายในทวงติงดวย จึงขอให
ชวยกันประหยัดพลังงานทุกสวนดวย  ที่สวนจัดการตนน้ํา เปดไฟฟา เปดแอร ทิ้งไว
โดยไมมีเจาหนาที่อยูปฏิบัติงาน หรือมีเจาหนาที่อยูแตไมไดปฏิบัติงานนั่งอยูในหองเปด
แอร เปดไฟฟา เลนคอมพิวเตอร ถากระทําในลักษณะเชนนี้จะสงเจาหนาที่ใหกลับไป
อยูตามหนวยจัดการตนน้ําทั้งหมด อยูแลวไมปฏิบัติงานทําใหสิ้นเปลืองพลังงาน   
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 7 .  การขอไปช วยปฏิบั ติ ร าชการ  เนื่ อ งด วยป จจุบันได มีข า ร าชการ                 
และลูกจางประจํา ขอไปชวยปฏิบัติราชการหรือขอยืมตัวไปชวยปฏิบัติราชการตางสวน
ราชการ ไดเกิดปญหาขึ้นกับลูกจางประจําที่ขอยืมไปชวยปฏิบัติราชการหนาหองรอง
อธิบดีกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ไมมาปฏิบัติงานหองรองอธิบดีรายงาน      
ขาดราชการเกิน 15 วัน ซึ่งจะตองระงับการเบิกจายเงินเดือน สํานักงานอุทยานแหงชาติ 
สงตัวใหกลับมาปฏิบัติงานตนสังกัด พอเดินทางมารายงานตัว ไดขอลาพักผอนตอแลว
ไมกลับมาปฏิบัติงาน การเงินไมไดระงับการเบิกจายเงินเดือนไวสั่งจายไป 6 เดือน   
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช  มีคําสั่งใหออกจากราชการ มีผลบังคับตั้งแต
วันที่ 4 มิถุนายน 2547 ยอนหลังไปหนึ่งป คําสั่งออกเมื่อวันที่ 30  สิงหาคม 2548  ฉะนั้น   
จะตองหาผูมารับผิดชอบเรื่องที่เกิดขึ้นทั้งหมดนี้  จึงขอใหหัวหนาหนวยงานตรวจสอบ
งบเดือนวันทําการผูที่ขอไปชวยปฏิบัติราชการดวยตนเองถามีการรายงานขาดราชการ
ขอใหสั่งระงับการเบิกจายเงินเดือนไวกอน 
  

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่  6/2549  เมื่อวันที่  30  มิถุนายน 2549 
 
 

ประธาน รายงานการประชุม มีทั้งหมด 15 หนา ไดนําลงเครือขาย  Internet ไวแลวขอใหไปเปดดู
มีผูใดจะขอแกไขหรือไม 

  

   - ไมมี   ผูขอแกไข 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องติดตามผลการประชุมครั้งที่แลว 
- ไมมี 

 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

สวนอํานวยการ 
 

นายไกรสิทธิ์   สุทธินุน   ผูอํานวยการสวนอํานวยการ  รายงานใหที่ประชุมทราบ  ดังนี้ 
 

  1. แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเสนอขอตั้งงบประมาณรายจายประจําป  
กระทรวงมหาดไทย แจงวาในคราวประชุมคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2549 
คณะรัฐมนตรีเห็นวาเพื่อใหการใชจายงบประมาณเพื่อการดําเนินโครงการ/แผนงาน 
ของสวนราชการและหนวยงานของรัฐที่ไดรับอนุ มัติไว  ตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงใหถือเปนแนวทางปฏิบัติวา 
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ในการจัดทําคําขอเสนอตั้งงบประมาณเพื่อดําเนินการโครงการ /แผนงานใดให
หนวยงานเจาของโครงการ/แผนงาน  พิจารณาความจําเปนเหมาะสมและตรวจสอบ
ขอมูลความพรอมในดานตาง ๆ ใหรอบคอบครบถวน  และเมื่อโครงการ/แผนงานไดรับ
อนุมัติงบประมาณเพื่อดําเนินการแลว ก็ใหเรงดําเนินการโครงการ/แผนงานตามขั้นตอน
ตางๆ ใหแลวเสร็จและเปนไปตามแผนที่กําหนดไวโดยเร็ว ทั้งนี้ หากไมสามารถ
ดําเนินการใหเปนไปตามวงเงินงบประมาณและระยะเวลาที่ไดรับอนุมัติไวได โดยไมได
เกิดจากเหตุสุดวิสัย หรือเหตุซึ่งอยูนอกเหนือการควบคุมดูแลของหนวยงานเจาของ
โครงการ/แผนงาน น้ัน ๆ เอง  เชน กรณีการเกิดภัยธรรมชาติ เปนตน จะถือเปนความ
บกพรองในการบริหารจัดการงบประมาณของหนวยงานเจาของโครงการ/แผนงาน  
และหนวยงานดังกลาวจะตองชี้แจงเหตุผลความจําเปนใหชัดเจน รวมทั้งการดําเนินการ
ปองกันมิใหเกิดกรณีดังกลาวขึ้นอีกในกรณีที่ตองนําโครงการ/แผนงานดังกลาว เสนอ
คณะรัฐมนตรีเพื่อขออนุมัติเปลี่ยนแปลงใด ๆ เพิ่มเติมดวย 
 ดังนั้น จังหวัดปราจีนบุรี จึงขอใหสวนราชการ/หนวยงานซึ่งไดรับการจัดสรร
งบประมาณเพื่อการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ ถือเปนแนวทางปฏิบัติตาม
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเสนอขอตั้งงบประมาณรายจายประจําดังกลาว 

 2. สรุปการประชุมหารือเรื่อง มาตรการสงเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2549 และการเตรียมความพรอมในการ
จัดการงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2550  สํานักแผนงานและ
สารสนเทศ    ไดจัดประชุมหารือระหวางเจาหนาที่สํานักงบประมาณที่รับผิดชอบ
วิเคราะหงบประมาณของกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช และเจาหนาที่ทุก
งาน/โครงการ/กิจกรรม ของกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ในวันที่ 4 
กรกฎาคม 2549  ณ หองประชุมช้ัน 2 อาคาร H.A. SLADE เกี่ยวกับเรื่อง มาตรการ
สงเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพในการใชจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2549     
และการเตรียมความพรอมในการจัดการงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.  
2550 สํานักแผนงานและสารสนเทศ ขอสรุปสาระสําคัญการประชุมหารือ ซึ่งเจาหนาที่
สํานักงบประมาณ  (นายอภิชาติ  รัตนราศรี) ไดช้ีแจงมาตรการสงเสริมการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการใชจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 และการเตรียมความ
พรอมในการจัดการงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550  ดังนี้ 

1. มาตรการสงเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณเพื่อรักษา
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
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ใหสวนราชการและรัฐวิสาหกิจพิจารณาทบทวนแผนการปฏิบัติงานและ

แผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 โครงการ/รายการเดิมที่ได
ดําเนินการไดดวยเหตุใด ๆ ใหพิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณจากโครงการ/รายการเดิมที่ไดดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคแลวมีเงิน
งบประมาณเหลือจาย หรือที่ไดรับจัดสรรไวแลวหมดความจําเปน หรือที่มีความสําคัญ
ลดลง หรือคาดวาไมสามารถดําเนินการกอหน้ีผูกพันไดภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2549 
หรือคาดวาไมสามารถใชจายงบประมาณไดตามเปาหมายที่กําหนดไวในแผนภายใน
วันที่ 30 มิถุนายน 2549 เพื่อนําไปชําระหนี้คาสาธารณูปโภค หรือชดเชยคางาน
สิ่งกอสรางตามสัญญาแบบปรับราคาได (คาK) หรือดําเนินโครงการ/รายการที่มีขอ
ผูกพันทางกฎหมาย หรือตามสัญญาหรือตามขอตกลง หรือโครงการ/รายการ ที่สามารถ
ดําเนินการไดเร็วกวาแผนที่กําหนดไว หรือคาใชจายที่เกิดจากผลกระทบจากการปรับ
ราคาน้ํามันที่สูงขึ้น  ในสวนนี้สํานักงานแผนและสารสนเทศ ไดมีหนังสือ ดวนที่สุด    
ที่  ทส  0905.204/655 ลงวันที่  30   มิถุนายน  2549  แจงทุกหนวยงานทราบ                 
และดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของแลว 

2. การเตรียมความพรอมในการจัดการงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2550  

 (1) สํานักงบประมาณ ไดกําหนดวาในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 จะใช
งบประมาณ พ.ศ. 2549 ไปพลางกอน โดยวงเงินงบประมาณที่สํานักงบประมาณจะ
จัดสรรใหสวนราชการประมาณ 3 ใน 4 ของวงเงินงบประมาณป 2549 แตอาจไมครบ
ทุกงบรายจาย ซึ่งวงเงิน 3 ใน 4 ที่จะไดรับจัดสรรขึ้นอยูกับความจําเปนในการใชจาย
ของแตละงบงานและผลการใชจายงบประมาณ 

 (2) ในสวนที่เปนการใชงบประมาณไปพลางกอน น้ัน สวนราชการตอง
จัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายเงินงบประมาณประจําป (แบบ  สงป .)            
ซึ่งแนวทางการจัดทําแผนฯ สํานักงบประมาณจะไดแจงใหทราบตอไป 

 (3) เมื่อมีรัฐบาลใหมแลว สวนราชการจะตองนํางบประมาณของการใช
งบประมาณไปพลางกอนมาผนวกเขากับวงเงินป 2550 ที่ไดรับจัดสรร โดยเจาหนาที่
สํานักงบประมาณจะประสานกับสวนราชการอยางใกลชิดในชวงการใชงบประมาณไป
พลางกอนกับการจัดทําคําขอป 2550 โดยวงเงินคําขอป 2550 จะตองมีรายการที่สํานัก
งบประมาณไดอนุมัติไปแลวปรากฏอยูดวย มิฉะนั้นจะไมสามารถหักลบทางบัญชีได 

 (4) ใหสวนราชการเตรียมขอมูลพื้นฐานใหพรอม เชน ผลการเบิกจาย
งบประมาณป 2549 ขอมูลการจางเหมาปฏิบัติงาน 
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(5) การจัดทําคําของบประมาณป 2550 จะทําไปพรอมกับการจัดทําคํา
ขอป 2551  สํานักแผนงานและสารสนเทศ พิจารณาแลว เห็นควรแจงเวียนหนวยงาน
เพื่อทราบและสรุปสาระสําคัญการประชุมหารือดังกลาวขางตน 

  3.  แจงขอมูลตําแหนงที่จะวาง  เนื่องจากขาราชการเกษียณอายุ   ตามที่           
กรมอุทยานแหงชาติ  สัตวปา และพันธุพืช ไดมีหนังสือ ที่ ทส 0901.3/21116 ลงวันที่  
29  ธันวาคม  2548  เรื่อง  การคัดเลือกบุคคล ตามแนวทางหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 
1006/ว 10 ลงวันที่ 15 กันยายน 2548 ใหสวนราชการทราบแลว  น้ัน 

สํานักบริหารงานกลาง จึงขอแจงขอมูลตําแหนงระดับ 8 ที่จะวาง เนื่องจาก
ขาราชการเกษียณอายุราชการ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2549 จํานวน 14 ตําแหนง  สําหรับผู
มีคุณสมบัติประสงคจะเขารับการคัดเลือก  ใหจัดสงเอกสารคําขอประเมินตาม
หลักเกณฑขางตน จํานวน 9 ชุด มายังกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ภายใน
วันที่ 4 สิงหาคม 2549 เวลา 16.30 น. เพื่อจะไดนําเสนอคณะกรรมการคัดเลือก
ดําเนินการตอไป รายละเอียดของตําแหนงขอดูไดที่สวนอํานวยการ 

 4. มอบหมายเขตพื้นที่การตรวจราชการใหผูตรวจราชการ กรมอุทยานแหงชาติ 
สัตวปา และพันธุพืช รับผิดชอบ กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช มีคําสั่งที่
1052/2549  ลงวันที่ 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2549  มอบหมายเขตพื้นที่การตรวจราชการให
ผูตรวจราชการ กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช รับผิดชอบดังนี้ 

1. นายปรีชา  จันทรศิริตานนท  ผูเช่ียวชาญเฉพาะดานนโยบายและแผน 
(เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 9 ชช) ตําแหนงเลขที่ 7  กรมอุทยานแหงชาติ   
สัตวปา และพันธุพืช รับผิดชอบการตรวจราชการในเขตตรวจราชการที่ 1, 2, 3, 12, 13 
และ 14 ซึ่งมีพื้นที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 1 จังหวัดเชียงราย เชียงใหม นาน พะเยา แพร 
แมฮองสอน ลําปาง และลําพูน 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 2 จังหวัดตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ สุโขทัย     
และอุตรดิตถ  

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 3  จังหวัดกําแพงเพชร  นครสวรรค พิจิตร        
และอุทัยธานี 

-เ ขตพื้ นที่ ก า รตรวจร าชการที่  1 2  จั งห วัดขอนแกน  มหาสารคาม                 
และรอยเอ็ด 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่  13  จังหวัดชัยภูมิ  นครราชสีมา  บุรีรัมย             
และสุรินทร 
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-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 14  จังหวัดยโสธร ศรีสะเกษ อํานาจเจริญ       

และอุบลราชธานี 
 2. นายชุมพล  สุขเกษม  ผูเช่ียวชาญเฉพาะดานนโยบายและแผน (เจาหนาที่

วิเคราะหนโยบายและแผน 9 ชช) ตําแหนงเลขที่ 6 กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา             
และพันธุพืช รับผิดชอบการตรวจราชการในเขตตรวจราชการที่ 10, 11, 15, 16, 17, 18 
และ 19  ซึ่งมีพื้นที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่  10 จังหวัดหนองคาย  หนองบัวลําภู  เลย           
และอุดรธานี 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่  11 จังหวัดกาฬสินธุ  นครพนม  มุกดาหาร        
และสกลนคร 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 15 จังหวัดชุมพร ระนอง และสุราษฎรธานี 
-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 16 จังหวัดตรัง นครศรีธรรมราช และพัทลุง 
-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 17 จังหวัดกระบี่ พังงา และภูเก็ต  
-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 18 จังหวัดนราธิวาส ปตตานี และยะลา  
-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 19 จังหวัดสงขลา  และสตูล  
3. นางกองกานดา   ชยามกฤต   ผู เ ช่ียวชาญเฉพาะดานนโยบายและแผน 

(เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 9 ชช) ตําแหนงเลขที่ 5 กรมอุทยานแหงชาติ    
สัตวปา และพันธุพืช รับผิดชอบการตรวจราชการในเขตตรวจราชการที่ 4, 5, 6, 7, 8 
และ 9  ซึ่งมีพื้นที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 4 จังหวัดนนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา           
และอางทอง 

-เ ข ตพื้ น ที่ ก า ร ต ร ว จ ร า ชก า รที่  5  จั ง ห วั ด ชั ยน าท  ลพบุ รี  สระบุ รี                 
และสิงหบุรี  

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่  6  จังหวัดกาญจนบุรี  นครปฐม  ราชบุรี             
และสุพรรณบุรี 

-เ ขตพื้ นที่ ก ารตรวจราชการที่  7  จั งหวั ดประจวบคี รี ขันธ  เพชรบุ รี 
สมุทรสงคราม  และสมุทรสาคร 

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 8 จังหวัดฉะเชิงเทรา นครนายก ปราจีนบุรี 
สมุทรปราการ และสระแกว  

-เขตพื้นที่การตรวจราชการที่ 9 จังหวัดจันทบุรี  ชลบุรี ตราด  และระยอง  
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โดยใหถือปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการตรวจราชการ  

พ.ศ. 2548 
5. หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการอุทธรณ ฎีกาคดีแพงและอุทธรณคดีปกครอง 

ขอมอบหมายใหนายภาณุ   จูงสาย  เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 เปนผูรายงานใหที่
ประชุมรับทราบ ดังนี้ 

นายภาณุ   จูงสาย ตามที่กระทรวงการคลังไดแจงแนวทางปฏิบัติในการอุทธรณ ฎีกาคําพิพากษาของศาล  
ในคดีแพงใด ๆ  เพื่อใหสวนราชการถือปฏิบัติ กรณีที่ศาลมีคําพิพากษาใหสวนราชการ
เปนฝายแพคดีหรือชนะคดีไมเต็มตามฟอง  กระทรวงการคลัง พิจารณาแลว เพื่อเปนการ
กระจายอํานาจการตัดสินใจและเกิดความสะดวกรวดเร็วตอการปฏิบัติหนาที่ของสวน
ราชการ ลดกระบวนการหรือข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ลาชาหรือไมจําเปนของสวน
ราชการ จึงใหยกเลิกหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0406.2/ ว 23 ลงวันที่ 20 
กุมภาพันธ 2547 และใหสวนราชการถือปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการ
อุทธรณ ฎีกาคดีแพงและอุทธรณคดีปกครอง 
 1. หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการอุทธรณ ฎีกาคดีแพงในศาลยุติธรรม 
  1 .1  คดีแพงที่ จํ านวนทุนทรัพย ในชั้นอุทธรณหรือฎีกาไม เกิน 
10,000,000 บาท ศาลพิพากษาใหสวนราชการเปนฝายแพคดีหรือใหสวนราชการชนะ
คดีไมเต็มตามฟอง กรณีจะอุทธรณ ฎีกาหรือไม ใหอยูในดุลพินิจของสวนราชการ
เจาของคดีและพนักงานอัยการที่สํานักงานอัยการสูงสุดมอบหมาย โดยไมตองสงเรื่อง
ใหกระทรวงการคลังพิจารณา  ทั้งนี้ โดยใหคํานึงถึงความเปนธรรมและประโยชนของ
ทางราชการเปนสําคัญ 
  ในกรณีที่สวนราชการเจาของคดีและพนักงานอัยการที่สํานักงาน
อัยการสูงสุดมอบหมาย มีความเห็นไมตรงกันใหพิจารณาวา การอุทธรณ ฎีกา จะเปน
ประโยชนกับทางราชการและผลของคําพิพากษาจะใชเปนบรรทัดฐาน ใหดําเนินการ
อุทธรณ ฎีกาตอไป โดยไมตองสงเรื่องใหกระทรวงการคลังพิจารณา 
  1 .2  คดีแพงที่จํ านวนทุนทรัพยในชั้นอุทธรณหรือฎีกาเกินกวา 
10,000,000 บาท ศาลพิพากษาใหสวนราชการเปนฝายแพคดีหรือใหสวนราชการชนะ
คดีไมเต็มตามฟอง หากสวนราชการเจาของคดีและพนักงานอัยการที่สํานักงานอัยการ
สูงสุดมอบหมายเห็นควรอุทธรณ ฎีกา ใหสวนราชการดําเนินการอุทธรณ ฎีกา โดยไม
ตองสงเรื่องใหกระทรวงการคลังพิจารณา 

ในกรณีที่สวนราชการเจาของคดีและพนักงานอัยการที่สํานักงาน
อัยการสูงสุดมอบหมาย มีความเห็นไมตรงกัน ใหพิจารณาวา การอุทธรณ ฎีกา จะเปน 
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ประโยชนกับทางราชการและผลของคําพิพากษาจะใชเปนบรรทัดฐาน ใหดําเนินการ
อุทธรณ ฎีกาตอไป โดยไมตองสงเรื่องใหกระทรวงการคลังพิจารณา 

ในกรณีที่สวนราชการเจาของคดีและพนักงานอัยการที่สํานักงาน
อัยการสูงสุดมอบหมาย มีความเห็นตรงกันวา คดีไมควรอุทธรณ ฎีกา ใหดําเนินการ
อุทธรณ  ฎีก า  ไปก อน  เนื่ อ งจ าก เปนคดีที่ ทุ นทรัพย สู ง  แล วจึ งส ง เ รื่ อ ง ให
กระทรวงการคลังพิจารณาโดยเร็ว  โดยใหสงเอกสารและแจงขอเท็จจริงเพื่อ
ประกอบการพิจารณากระทรวงการคลัง ดังนี้ 

- สําเนาคําฟอง คําใหการ ประเด็นที่อุทธรณ ฎีกา 
- สํานาคําพิพากษาศาลชั้นตนและศาลอุทธรณ แลวแตกรณี 
- ความเห็นของสวนราชการเจาของคดี 
- ความเห็นของพนักงานอัยการที่สํานักงานอัยการสูงสุดมอบหมาย 

2. หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการอุทธรณ ฎีกาคดีปกครองในศาลปกครอง 
 2.1 คดีปกครองที่มีคําขอใหศาลสั่งใหใชเงินหรือสงมอบทรัพยสิน    

ไมเกิน 10,000,000 บาท (เวนแตคดีปกครองที่เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่ตาม ขอ 2.3) และศาลปกครองชั้นตนมีคําพิพากษาหรือคําสั่งใหสวนราชการ
เปนฝายแพคดีหรือใหสวนราชการชนะคดีไมเต็มฟอง ไมวาจะมีพนักงานอัยการเปน
ผูวาคดีหรือไมก็ตาม กรณีจะอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุดหรือไม ใหอยูในดุลพินิจของ
สวนราชการเจาของคดีโดยไมตองสงเรื่องใหกระทรวงการคลังพิจารณา ทั้งนี้ โดยให
คํานึงถึงประโยชนสาธารณะเปนสําคัญ  

2.2 คดีปกครองที่มีคําขอใหศาลสั่งใหใชเงินหรือสงมอบทรัพยสิน    
เกินกวา 10,000,000 บาท (เวนแตคดีปกครองที่เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่ตาม ขอ 2.3) และศาลปกครองชั้นตนมีคําพิพากษาหรือคําสั่งใหสวนราชการ
เปนฝายแพคดีหรือใหสวนราชการชนะคดีไมเต็มฟอง ไมวาจะมีพนักงานอัยการเปน
ผูวาคดีหรือไมก็ตาม หากสวนราชการเจาของคดีเห็นควรอุทธรณ  ใหสวนราชการ
เจาของคดีอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุด โดยไมตองสงเรื่องใหกระทรวงการคลัง
พิจารณา ทั้งนี้ โดยใหคํานึงถึงประโยชนสาธารณะเปนสําคัญ  

ในกรณีที่สวนราชการเจ าของคดี เ ห็นว าคดีไมควรอุทธรณให
ดําเนินการอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุดไปกอน เนื่องจากเปนคดีที่ทุนทรัพยสูง      
แลวจึงสงเรื่องใหกระทรวงการคลังพิจารณาโดยเร็ว โดยใหสงเอกสารและแจง
ขอเท็จจริงเพื่อประกอบการพิจารณากระทรวงการคลัง ดังนี้ 
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- สําเนาคําฟอง คําใหการแกคําฟอง ประเด็นที่อุทธรณ 
   - สําเนาคําพิพากษาหรือคําสั่งศาลปกครองชั้นตน 

- ความเห็นของสวนราชการเจาของคดี 
  - ความเห็นของพนักงานอัยการที่สํานักงานอัยการสูงสุดมอบหมาย 

(หากมีพนักงานอัยการเปนผูวาคดี) 
  2.3 คดีปกครองเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่และ

เปนไปตามประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง ความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ที่ไม
ตองรายงานใหกระทรวงการคลังตรวจสอบ  ฉบับลงวันที่  10 พฤษภาคม  2548             
ซึ่งกระทรวงการคลังมอบใหเปนดุลพินิจของสวนราชการในการวินิจฉัยสั่งการ หากมี
การดําเนินคดีในศาลปกครอง กรณีจะอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุดหรือไมใหอยูใน
ดุลพินิจของสวนราชการเจาของคดี โดยไมตองสงเรื่องใหกระทรวงการคลังพิจารณา 

 สําหรับคดีปกครองเกี่ยวกับความผิดทางละเมิดที่สวนราชการมีคําสั่ง
ตามความเห็นของกระทรวงการคลัง หากศาลปกครองชั้นตนมีคําพิพากษาหรือคําสั่งให
สวนราชการเปนฝายแพคดีหรือสวนราชการชนะคดีไมเต็มฟอง ใหสวนราชการเจาของ
คดีอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุดไปกอนแลวจึงแจงเรื่องใหกระทรวงการคลังทราบ
ทราบตอไป 

 2.4 คดีปกครองที่ไมมีคําขอใหศาลสั่งใหใชเงินหรือสงมอบทรัพยสิน 
เชน คดีเกี่ยวกับสถานะของบุคคล เปนตน กรณีจะอุทธรณตอศาลปกครองสูงสุดหรือไม 
เปนอํานาจของสวนราชการเจาของคดีโดยไมตองสงใหกระทรวงการคลังพิจารณา 

6. คาไฟฟาคางชําระ  กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช สงสําเนา
หนังสือการไฟฟาสวนภูมิภาค ดวนมาก ที่ มท 5311.12/8728  ลงวันที่ 4 พฤษภาคม 
2549 เรื่อง คาไฟฟาคางชําระ  มาเพื่อทราบและแจงใหหนวยงานที่เบิกจายงบประมาณ
จากกิจกรรมงานอนุรักษ ฟนฟู วิจัย และพัฒนาปาไม กิจกรรมงานสงวนและคุมครอง
สัตวปาทราบ และไปชําระคาฟาคางชําระใหการไฟฟาสวนภูมิภาคตอไปในสวนของ
สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 (สํานักงานปาไมเขตปราจีนบุรีเดิม) มีหนวยงานที่คาง
ชําระคาไฟฟา ดังนี้ 
 1) สถานีเพาะเลี้ยงสัตวปาชองกล่ําบน คางชําระคาไฟฟา 11,412  บาท  
 2) สถานีพัฒนาและสงเสริมการอนุรักษสัตวปานครนายก คางชําระคาไฟฟา 
1,500  บาท 
 3) เขตหามลาสัตวปาเขาเขาหินดาด คางชําระคาไฟฟา 4,000  บาท 
 4) เขตรักษาพันธสัตวปาซับลังกา คางชําระคาไฟฟา 3,800  บาท 



- 17 - 
 
 5) เขตหามลาสัตวปาวัดไผลอม คางชําระคาไฟฟา 17,000  บาท 

 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืน ๆ 
 

นายไกรสิทธิ   สุทธินุน  ในสวนของสวนอํานวยการขอเพิ่มเติมเรื่องแจงใหที่ประชุม ดังนี้ 
  1. เรื่องที่ประชุมไดรับแจกหนังสือสั่งการจากผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่

อนุรักษที่ 1 (สํานักงานปาไมเขตปราจีนบุรีเดิม)  ขอใหสํารวจครุภัณฑและสิ่งกอสรางที่
ชํารุดเพื่อดําเนินการจําหนาย 

  2. แจงการเปดตรวจการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจาง เนื่องจากสํานักงานตรวจ
เงินแผนดิน มีหนังสือถึงกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช แจงมีกําหนดการจะ
ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจาง ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการตรวจ
เงินแผนดิน พ.ศ. 2542 ตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2549 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2549 โดยมี
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ดังนี้ 

   1)นางสาวสุ นีย   อนุพงศพัฒน  นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน  8                 
หัวหนาผูปฏิบัติงาน 

   2) นางจินดา   พงษผดุง เกียรติ   นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน  7 
ผูปฏิบัติงาน 

   3) นางสุณี วัฒนาไพศาล        นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน 7 
ผูปฏิบัติงาน  

    4) นางชวนพิศ อัศวนิโครธร        นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน 6 
ผูปฏิบัติงาน  

   5) นางชไมพร แกว มีศรี         นัก วิชาการตรวจเงินแผนดิน  6 
ผูปฏิบัติงาน  

   6) นางสาวศรีรัตน   อหะหมัดจุฬา นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน 6 
ผูปฏิบัติงาน  

   7) นางจงรักษ คลองการ         นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน  5 
ผูปฏิบัติงาน  

   8) นายประเสริฐ   พรมบุตร        นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน 3 
ผูปฏิบัติงาน  

   9) นายธนิต   ยูงสมพร                   วิศวกร 4   ผูปฏิบัติงาน  
   10) นางสาวสุกัญญา   แผวฉิมพลี     วิศวกร 3  ผูปฏิบัติงาน  
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11) นายสิทธิโชค   หอมกระจาย   วิศวกร 3  ผูปฏิบัติงาน 

 ขอแจงใหเจาหนาที่ที่ เกี่ยวของทราบและอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติหนาที่      
ของเจาหนาที่สํานักงานตรวจเงินแผนดินดวย 

  3. เนื่องจากกรมบัญชีกลาง จะดําเนินการตามโครงการจายตรงเงินเดือน และ
คาจาง โดยกรมบัญชีกลาง จะโอนเงินเขาบัญชีของขาราชการ และลูกจาง ดังนั้น       
การขอทําธนวัฏกับธนาคารกรุงไทย จํากัด หรือการขอสินเชื่ออ่ืน ๆ  ที่ไมเกี่ยวของกับที่
อยูอาศัย ขอใหระงับการออกหนังสือรับรองเพื่อรอความชัดเจนจากกรมบัญชีกลาง 

 

นายเสริมยศ   สมมั่น ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 สาขาสระบุรี  รายงานใหที่ประชุม  ดังนี้ 
1. การจัดงานขบวนขับขี่จักรยานเพื่อถวายในหลวงครองสิริราชสมบัติครบ    

60  ป  การจัดงานเสร็จลุลวงเปนไปดวยความเรียบรอยไมมีปญหาเกิดขึ้น สวนจักรยาน
ของอุทยานแห งชาติ เ ข าใหญ  ที่ พลั ดหลงกันพบแล วขณะนี้ เ ก็บรั กษาไวที่                 
กรมทรัพยากรน้ํา ขอใหสงตัวแทนไปรับจักรยานกลับคืนดวย  

2. เรื่องการจัดปลอยสัตวปาคืนสูธรรมชาติที่เขตรักษาพันธุสัตวปาซับลังกา     
ถูกกระแสวิพากษวิจารณจากผูสื่อขาวไปในทางที่ไมดี ทานอธิบดีกรมอุทยานแหงชาติ 
สัตวปา และพันธุพืช ทานใหสัมภาษณแกขาวและแจงใหประชาชนทราบและเขาใจแลว  

 
 

ปดประชุมเวลา  11.00 น 
 

            (ลงช่ือ)   ผูจดรายงานการประชุม 
            (นางรัชนี  นพประเสริฐ) 
                                 เจาหนาที่ธุรการ 5 
 
 

           (ลงช่ือ)   ผูตรวจรายงานการประชุม 
             (นายไกรสิทธิ์  สุทธินุน) 
                  นักวิชาการปาไม 7ว 
                 ทําหนาที่ผูอํานวยการสวนอํานวยการ 
 
 


