
 15 ม.ีค. 59   ๑. ประชุมคณะท างานจัดท ามาตรฐานความโปร่งใส ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ

ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า พันธุ์พืช ŐĸŃėĦŃĪŜŅĚŅĬł
ม.ีค.-เม.ย. ๕๙   ๒. ส ารวจข้อมูลของส านัก/กอง/กลุ่ม เกี่ยวกับการด าเนินการ ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ

ตามตัวชี้วัด ๔ มิติ ๑๓ ตัวชี้วัด และ ๓ ตัวชี้วัดย่อย (ĚŅĬĽƞĚŏĽĶŇĴŐįĬĽĶƟŅĚĶŅĝĔŅĶ
ŒĽĽŃŀŅħ)

 12 เม.ย. 59   ๓. ด าเนินการประเมินมาตรฐานความโปร่งใส ตามเกณฑ์ตัวชี้วัด ĪŋĔĽŜŅĬńĔ/ĔŀĚ/ĔĸŋƞĴ
ที่เกี่ยวข้องและจัดส่งข้อมูลให้ส านักบริหารงานกลาง ĳŅĵŒĬĺńĬĪňŗ
 ŠšȮŏĴļŅĵĬȮšŤŤ9
ตามแบบฟอร์ม โปร่งใส อส. (พร้อมเอกสารหลักฐานทีใ่ชอ้้างอิง)

 พ.ค. 59   ๔. ประมวลผลและสรุปผลการประเมินตามเกณฑ์การให้คะแนน ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ
ที่ก าหนด ตัวชี้วัด ๔ มิติ ๑๓ ตัวชี้วัด และ 3 ตัวชี้วัดย่อย (ĚŅĬĽƞĚŏĽĶŇĴŐįĬĽĶƟŅĚĶŅĝĔŅĶ
ในภาพรวมกรมตามแบบฟอร์มที่ ๑ และ ๒ จัดท า Radar Chart ŒĽĽŃŀŅħ)
และจัดท ารายงานผลการสร้างมาตรฐานความโปร่งใส
  ๕. ขอข้อมูลเพิ่มเติมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อประกอบ ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ
การพิจารณาของคณะกรรมการประเมินฯ จนได้ผลประเมิน (ĚŅĬĽƞĚŏĽĶŇĴŐįĬĽĶƟŅĚĶŅĝĔŅĶ
และหลักฐานที่ถูกต้องครบถ้วน ŒĽĽŃŀŅħ)
  ๖. ประชุมคณะท างานจัดท ามาตรฐานความโปร่งใสของกรม ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ

อุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช เพื่อเตรียมข้อมูลและ ŐĸŃėĦŃĪŜŅĚŅĬł
รายละเอียดตามเกณฑ์การประเมินประกอบการพิจารณา
ของคณะกรรมการประเมินผลการจัดท ามาตรฐานความโปร่งใสฯ

 ม.ิย. 59   ๗. ประชุมคณะกรรมการประเมินผลการจัดท ามาตรฐาน ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ
ความโปร่งใสของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช (ĚŅĬĽƞĚŏĽĶŇĴŐįĬĽĶƟŅĚĶŅĝĔŅĶ
เพื่อตรวจสอบ/ยืนยันผลการประเมิน และข้อมูลที่ใช้เป็นหลักฐาน ŒĽĽŃŀŅħ) ŐĸŃėĦŃĔĶĶĴĔŅĶł
พร้อมลงลายมือชื่อ ในแบบฟอร์มที่ ๒
  ๘. น าเสนอกรมให้ความเห็นชอบเพื่อจัดส่งรายงานผล ĽĭĔ. ĽƞĺĬĔŅĶŏěƟŅľĬƟŅĪňŗ
การสร้างมาตรฐานความโปร่งใสของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า (ĚŅĬĽƞĚŏĽĶŇĴŐįĬĽĶƟŅĚĶŅĝĔŅĶ
และพันธุ์พืช ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ ŒľƟĽŜŅĬńĔĚŅĬȮĔ.ı. ĳŅĵŒĬĺńĬĪňŗȮ30 ŒĽĽŃŀŅħ)
ȮĴŇĩŋĬŅĵĬȮšŤŤ9
หมายเหต ุทั้งนี้ปฏิทินอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมของสถานการณ์และข้อเท็จจริง
             โดยจะแจ้งการปรับเปลี่ยนให้ทราบ (ถ้ามี)

 ĐĔ âöÚóÅâ 2559

3.2 ปฏทิินการประเมินมาตรฐานความโปร่งใส
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ปี พ.ศ. 2559

 การด าเนินงานวัน เดอืน ปี  หน่วยงานรับผดิชอบ


