
 
แบบขอบรรจุกลับเขารับราชการตามมาตรา 65, 66 

......................................................... 
 

เขียนที่ …………………………………………….. 
 

วันที่ …… เดือน ………………………. พ.ศ………… 
 

  ขาพเจา ………………………………….. วุฒิ …………………...……………….. อายุ ……… ป 
สัญชาติ …..……… ศาสนา ……………… อยูบานเลขที่ ……….………… ถนน …………….……………………. 
ตําบล / แขวง …………………………..อําเภอ ………………………………. จังหวัด …………………………….. 
ประสงคจะสมัครเขารับราชการเปนขาราชการพลเรอืนสามัญในกรม ……………………………………………….. 
กระทรวง ……………..………………….. ตามมาตรา 65 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรอืน พ.ศ.2535 
โดยมีรายละเอยีดดังนี ้
  1. ขาพเจามีคุณสมบัติตามที่กําหนดไวในมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรอืน 
พ.ศ.2535 
  2. ขาพเจาเริ่มเขารับราชการ เมื่อวันที่ …...…… เดือน ……………...……………พ.ศ………….… 
ในประเภทขาราชการพลเรือน ……………………. ตําแหนง ………………………… แผนก …………..………… 
กอง …………………………………… กรม ………………………………. กระทรวง ……………………………. 
อัตราเงินเดือนครั้งสุดทายกอนออกจากราชการ ระดับ ………. ข้ัน ……………………. บาท 
สายงาน ……………………………… ตําแหนง ………………………………….. แผนก ………………………… 
กอง …………………………………… กรม ………………………………. กระทรวง ……………………………. 
  ออกจากราชการ เพราะ (1) ………………………………………………………………………... 
ตั้งแตวันที่ ………….. เดือน …………………………. พ.ศ. …………. 
  3. ขาพเจาไดยื่นเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณา คือ 
   3.1 ประวัติการรับราชการที่ไดเคยทํามากอนแลวทุกแหง โดยมีหนังสือรับรองของ                
ผูบังคับบัญชาเดิม ซึ่งมีตําแหนงไมต่ํากวาระดับ 6 วามีความประพฤติอยางไร  และออกจากราชการนั้นไป                 
เพราะเหตุใด (2) 
   3.2 ประวัติการทํางานระหวางอยูนอกราชการจนถึงวันยื่นใบสมัครกลับเขารับราชการ 
ทุกแหง โดยมีหนังสือรับรองของผูบังคับบัญชาวามีความประพฤติอยางไร ทํางานในหนาท่ีอยางไร ผลของงาน      
ในหนาท่ีเปนอยางไร และออกจากงานนั้นไปเพราะเหตุใด 
  
 
      ลงช่ือ ……………………………………….. 
                ( …………………………………….. ) 
 
หมายเหตุ (1)  ถาเคยรับราชการมาแลวหลายแหงใหลงทุกแหง 

(2) ถาผูที่ออกจากราชการไปแลวสมัครกลับเขารับราชการในสวนราชการเดิม ไมตองมีหนังสือ 
รับรองของสวนราชการเดิมนัน้ 


