
ส าเนา 
             

ประกาศกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  ในต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า 

---------------------------------- 

ด้วยกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานราชการประเภททั่วไป  ในต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า  เพ่ือปฏิบัติงานทั้งในส่วนกลางและในส่วนภูมิภาค  
ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข
การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ  และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ  พ.ศ. 2552  ลงวันที่  
11  กันยายน  2552  และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง  การก าหนดลักษณะงาน
และคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน  และการจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ พ.ศ. 2554  ลงวันที่   
28  กุมภาพันธ์  2554  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  โดยมีรายละเอียด  
ดังต่อไปนี้ 

  1.  ชื่อต าแหน่ง  กลุ่มงาน  และรายละเอียดการจ้างงาน 
-  ชื่อต าแหน่ง พนักงานพิทักษ์ป่า 
-  กลุ่มงาน    เทคนิค  
-  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  ปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างเกี่ยวกับ  การตรวจ

ลาดตระเวนพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ต่างๆ  อันได้แก่  อุทยานแห่งชาติ  เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า  วนอุทยาน  และป่าอนุรักษ์
อ่ืน ๆ  ให้ความคุ้มครองและอ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวภายในเขตอุทยานแห่งชาติ  วนอุทยาน และ
เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 

-  อัตราว่าง  1,002  อัตรา  (รายละเอียดต าแหน่งว่างตามเอกสารแนบ 1) 
-  ค่าตอบแทน เดือนละ  7,370  บาท 
-  สิทธิประโยชน์   ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547  

และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง  สิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการ พ.ศ. 2554 
-  ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่เดือนเมษายน 2555  ถึงเดือนกันยายน 2555  โดยจะจัดท า

สัญญาจ้างเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณ  และต่อสัญญาจ้างครั้งละไม่เกิน 4 ปี   

  2.  คุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร 

     2.1  คุณสมบัติทั่วไป 
  (1)  มีสัญชาติไทย 
  (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่า  18  ปี 
  (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือ

จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดในกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553  คือ 
(4.1)  วัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
(4.2)  โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
(4.3)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 

 
(4.4) โรคพิษสุรา... 
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(4.4)  โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(4.5)  โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและ

เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ ก.พ. ก าหนด 
(5)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือ

เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(6)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะกระท า

ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ   
(7)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ  หรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
ส าหรับพระภิกษุ หรือสามเณร  ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับ 

การเลือกสรรเพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป  ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณ  คณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร  
ที่ นว 89/2501  ลงวันที่  27  มิถุนายน  2501  ตามความในข้อ 5  ของค าสั่งมหาเถรสมาคม  ลงวันที่  
17  มีนาคม  2538 

หมายเหตุ  ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง  จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือ
ลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้าง
ของราชการส่วนท้องถิ่น  และจะต้องน าใบรับรองแพทย์  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน  และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่
ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553  มายื่นด้วย 

2.2  คุณสมบตัิเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า  คือ  มีความรู้

ความช านาญในภูมิประเทศ  สัตว์ป่า  พันธุ์ไม้  และการเดินป่า  ซึ่งเคยปฏิบัติงานด้านนี้มาแล้วเป็นเวลา          
ไม่น้อยกว่า  5  ปี 

3.  การรับสมัคร 

     3.1  วัน  เวลาและสถานที่รับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร  ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ตามท่ีอยู่ของ

หน่วยงานในสังกัดกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  รายละเอียดตามบัญชีแนบท้ายประกาศนี้ 
(เอกสารแนบ 2)  ระยะเวลารับสมัคร  ตั้งแต่วันที่  19  กันยายน  2554  ถึงวันที่  30  กันยายน 2554  
ในวันและเวลาราชการ 

หมายเหตุ  1)  ผู้ที่ยื่นใบสมัครในหน่วยงานใด  หากผ่านการประเมินสมรรถนะ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  จะต้องขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรแยกตามหน่วยงานที่ยื่นใบสมัครและต้องปฏิบัติงาน
ในหน่วยงานที่ยื่นในสมัครเท่านั้น   

         2)  ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรร  จะสามารถยื่นใบสมัครกับ
หน่วยงานได้เพียงแห่งเดียวเท่านั้น  หากกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  ตรวจสอบแล้วพบว่า     
มีผู้สมัครรายใดยื่นใบสมัครเข้ารับการเลือกสรรกับหน่วยงาน  2  แห่ง  จะตัดสิทธิผู้สมัครรายนั้น  ในการเข้ารับ
การเลือกสรรโดยทันที  และกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  จะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบด้วย 

 
 

3.2  หลักฐาน... 
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3.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
(1)  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า  ขนาด 1.5 x 2 นิ้ว   

ซึ่งถ่ายไม่เกิน  1  ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จ านวน  3  รูป 
(2)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวนอย่างละ  

1  ฉบับ 
(3)  ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ ในกรณีท่ีชื่อ – นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่

ตรงกัน  เช่น  ใบส าคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล  เป็นต้น  อย่างละ  1  ฉบับ 
(4)  หนังสือรับรองการผ่านงานจากผู้วา่จ้าง  ผู้บังคับบัญชาระดับต้น  หรือหน่วยงาน

ต้นสังกัด  ที่ออกให้ไม่เกิน  1 เดือน  (เอกสารแนบ 3)  โดยระบุว่า  เป็นผู้มีความรู้ความช านาญในภูมิประเทศ  
สัตว์ป่า  พันธุ์ไม้  และการเดินป่า  ซึ่งเคยปฏิบัติงานด้านนี้มาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  5  ปี  จ านวน 1 ฉบับ  
ผู้ที่รับรองการผ่านงานของผู้สมัคร  หากมีการตรวจสอบภายหลังแล้วพบว่ามีการรับรองการผ่านงานเป็นเท็จ  
ผู้ที่รับรองจะถูกตั้งกรรมการสอบวินัย  ส าหรับผู้สมัครให้ถือว่า การรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรร
ครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 

(5)  หนังสือยินยอมเพ่ือเข้าร่วมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ในการสรรหา
และเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไปในต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า (เอกสารแนบ 4) 

ทั้งนี้  ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า  “ส าเนาถูกต้อง”  
และลงชื่อก ากับไว้ด้วย 

3.3  ค่าธรรมเนียมสอบ 
ผู้สมัครสอบต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า  

จ านวน 100 บาท  และเมื่อสมัครสอบแล้วค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืนให้  เว้นแต่ในกรณีที่เป็นผู้ขาด
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  แต่ทั้งนี้  ต้องด าเนินการขอคืนก่อนวันประกาศรายชื่อผู้มัสิทธิเข้าสอบ 

3.4  เงื่อนไขการรับสมัครสอบ 
ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า  

เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ตรงตามประกาศรับสมัครจริง   และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ  อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  
ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  และกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  จะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบด้วย   

  4.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
และก าหนดวัน  เวลา  สถานที่  และระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน  

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน
ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะ และก าหนดวัน  เวลา  สถานที่  และระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน  
ภายในวันที่  11  พฤศจิกายน  2554  ณ  ฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  ส่วนการเจ้าหน้าที่  ชั้น 3  อาคาร
เอช เอ สเลด  กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  และทางเว็บไซต์  http://www.dnp.go.th/personnel  
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  5.  หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 

       ผู้สมัครต้องเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  ดังต่อไปนี้ 
 

หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนน วิธีการประเมิน 

5.1  การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ      
       ครั้งที่ 1  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)   

  

       -  การทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 100 ทดสอบการวิ่ง 

5.2  การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ    
       ครั้งที่ 2  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)       

  

       -  มีความรู้ความช านาญในภูมิประเทศ สัตว์ป่า พันธุ์พืช และ  
          การเดินป่า 

40 สอบสัมภาษณ์ 

       -  ความมีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ดี     20 สอบสัมภาษณ์ 
       -  ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพริบ 20 สอบสัมภาษณ์ 
       -  ทัศนคติและแรงจูงใจ 20 สอบสัมภาษณ์ 

  7.  เกณฑ์การตัดสิน 

     7.1  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร  จะต้องเป็นผู้มี่ได้คะแนนในการประเมิน 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะแต่ละครั้งไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60  
            7.2  การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้  ตามการขึ้นบัญชีผู้ผ่าน          
การเลือกสรร 

  8.  การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 

8.1  กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร  
โดยจัดท าบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรแยกตามหน่วยงานทีผู่้สมัครสอบได้เลือกสมัครไว้  ตามล าดับคะแนน
ที่สอบได้  โดยเรียงล าดับที่ได้จากผู้ได้คะแนนประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
และครั้งที่ 2 รวมกันมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  ในกรณีถ้าได้คะแนนรวมเท่ากัน  จะให้ผู้สอบได้
คะแนนประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งที่ 1  มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า     
หากคะแนนการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งที่ 1 เท่ากัน  จะให้ผู้สอบได้คะแนน
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งที่ 2  มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  และถ้าได้
คะแนนการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 เท่ากันอีก  ให้ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบ
ก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  และประกาศให้ทราบทางเว็บไซต์  http://www.dnp.go.th/personnel      

 8.2  กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า และพันธุ์พืช  จะขึ้นบัญชผีู้ผ่านการเลือกสรรตามข้อ  8.1  
ไว้  2  ปี  นับแต่วันประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 

 
 

 
9. การจัดท า... 

 

http://www.dnp.go.th/personnel




 
 

รายละเอียดต าแหน่งว่างพนักงานราชการทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า 
สังกัดกรมอทุยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 

 
ล าดับ

ที ่
หน่วยงาน จ านวน

ต าแหน่งว่าง 
สถานที่ต้องปฏิบัติงาน 

ส่วนกลางหรือส่วนภูมิภาค 
1 กองคุ้มครองพันธุ์สัตว์ป่าและพืชป่าตามอนุสัญญา  30 ส่วนกลาง (กรุงเทพ) 
2 ส านักป้องกัน ปราบปราม และควบคุมไฟป่า 40 ส่วนกลาง (กรุงเทพ) 
3 ส านักอนุรักษ์และจัดการต้นน้ า 10 ส่วนกลาง (กรุงเทพ) 
4 ส านักอนุรักษ์สัตว์ป่า 15 ส่วนกลาง (กรุงเทพ) 
5 ส านักอุทยานแห่งชาติ 15 ส่วนกลาง (กรุงเทพ) 
6 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 1 43 ส่วนภูมิภาค (ปราจีนบุรี) 
7 ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ที่ 2 44 ส่วนภูมิภาค (ศรีราชา) 
8 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 3  69 ส่วนภูมิภาค (บ้านโป่ง) 
9 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 4  63 ส่วนภูมิภาค (สุราษฎร์ธานี) 

10 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 5  75 ส่วนภูมิภาค (นครศรีธรรมราช) 
11 ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ที่ 6 64 ส่วนภูมิภาค (สงขลา) 
12 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 7  32 ส่วนภูมิภาค (นครราชสีมา) 
13 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 8  37 ส่วนภูมิภาค (ขอนแก่น) 
14 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 9  41 ส่วนภูมิภาค (อุบลราชธานี) 
15 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 10  27 ส่วนภูมิภาค (อุดรธานี) 
16 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 11  90 ส่วนภูมิภาค (พิษณุโลก) 
17 ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ที่ 12  41 ส่วนภูมิภาค (นครสวรรค์) 
18 ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ที่ 13 62 ส่วนภูมิภาค (แพร่) 
19 ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ที่ 14  73 ส่วนภูมิภาค (ตาก) 
20 ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ที่ 15  42 ส่วนภูมิภาค (เชียงราย) 
21 ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ที่ 16  89 ส่วนภูมิภาค (เชียงใหม่) 

รวม     1,002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 1 



ล าดบั หน่วยราชการ ทีอ่ยู่ โทรศัพท์

1 กองคุ้มครองพันธุสั์ตว์ป่าและพืชป่าตามอนุสัญญา กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุพ์ืช  อาคารกริตสามะพุทธิ  ชั้น 1 0 2561 0777 หรือ
61  ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร  กรุงเทพ 10900 0 2579 6666 ต่อ 1490

2 ส านักป้องกัน ปราบปราม และควบคุมไฟป่า กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุพ์ืช  อาคารปลอดประสพ  ชั้น 3 0 2561 0777 หรือ
61  ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร  กรุงเทพ 10900 0 2579 6666 ต่อ 1313

3 ส านักอนุรักษ์และจัดการต้นน้ า กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุพ์ืช  อาคารไพโรจน์  สุวรรณกร  ชั้น 6 0 2561 0777 หรือ
61  ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร  กรุงเทพ 10900 0 2579 6666 ต่อ 1812

4 ส านักอนุรักษ์สัตว์ป่า กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุพ์ืช  อาคารไพโรจน์  สุวรรณกร  ชั้น 2 0 2561 0777 หรือ
61  ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร  กรุงเทพ 10900 0 2579 6666 ต่อ 1612

5 ส านักอุทยานแห่งชาติ กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุพ์ืช  อาคารพิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยา 0 2561 0777 หรือ
(อาคารหอพรรณไม้) ชั้น 1 0 2579 6666 ต่อ 1715
61  ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร  กรุงเทพ 10900

รายละเอียดที่อยู่และเบอร์โทรศัพท์ติดต่อของหน่วยราชการต่าง ๆ  ส่วนกลาง สังกัด  กรมอุทยานแห่งชาติสัตว์ป่า และพันธุ์พืช
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ล าดบั หน่วยราชการ พ้ืนทีค่วามรับผิดชอบ ทีอ่ยู่ โทรศัพท์

ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่1 ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดนครนายก ปราจีนบุรี 498/1 ถนนหน้าเมือง ต.หน้าเมือง อ.เมือง จ.ปราจีนบุรี 0 3721 1140
(ปราจีนบุรี) สระแก้ว  ชัยนาท ปทุมธานี ลพบุรี สระบุรี สิงห์บุรี 

พระนครศรีอยุธยา และอ่างทอง
25000  บริเวณตรงข้ามส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดปราจีนบุรี

2 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่2  
(ศรีราชา)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดกรุงเทพมหานคร จันทบุรี 
ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ตราด นนทบุรี ระยอง และ
สมุทรปราการ

16 ถนนสุขุมวิท ต.ศรีราชา อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี 20110 0 3831 1234

3 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่3 
(บ้านโป่ง)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดกาญจนบุรี นครปฐม ราชบุรี 
สมุทรสาคร สุพรรณบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ และ
สมุทรสงคราม

54/10 ถนนค่ายหลวง อ.บ้านโป่ง จ.ราชบุรี 70110 0 3221 1025

4 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่4 ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดชุมพร ระนอง ถนนกาญจนวิถี ต.บางกุ้ง อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 84000 0 7727 2058
(สุราษฎร์ธาน)ี และสุราษฎร์ธานี

5 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่5 ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดกระบี ่ตรัง นครศรีธรรมราช 19 ถนนพระเงิน ต.คลัง อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช 0 7535 6134
(นครศรีธรรมราช) พังงา ภูเก็ต และสตูล 80000 0 7535 6780

6 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่6 ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดนราธิวาส พัทลุง สงขลา 60 ถนนรามวิถี ต.บ่อยาง อ.เมือง จ.สงขลา 90000 0 7431 2117
(สงขลา) ปัตตานี  ยะลา และนราธิวาส 0 7431 1020

รายละเอียดที่อยู่และเบอร์โทรศัพท์ติดต่อของหน่วยราชการต่าง ๆ  ส่วนภมูิภาค  สังกัด  กรมอุทยานแห่งชาติสัตว์ป่า และพันธุ์พืช
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ล าดบั หน่วยราชการ พ้ืนทีค่วามรับผิดชอบ ทีอ่ยู่ โทรศัพท์

7 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่7 ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดชัยภูมิ นครราชสีมา 1393 ถนนจอมสุรางค์ยาตร์ ต.ในเมือง อ.เมือง 0 4424 4411
(นครราชสีมา) และบุรีรัมย์ จ.นครราชสีมา 30000 0 4424 2060

8 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่8 
(ขอนแก่น)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดกาฬสินธุ ์ขอนแก่น มหาสารคาม 
ร้อยเอ็ด และเลย

659 ต.ศิลา อ.เมือง จ.ขอนแก่น 40000 0 4334 3411

9 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่9 ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดมุกดาหาร ยโสธร ศรีสะเกษ 189 ถนนแจ้งสนิท ต.แจรแม อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 0 4531 1677
(อุบลราชธาน)ี สุรินทร์ อ านาจเจริญ และอุบลราชธานี 34000

10 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่10 
(อุดรธาน)ี

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดนครพนม สกลนคร หนองคาย 
หนองบัวล าภู และอุดรธานี

79 ถนนศรีสุข ต.หมากแข้ง อ.เมือง จ.อุดรธานี 41000 0 4222 1725

11 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่11 
(พิษณุโลก)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดพิษณุโลก เพชรบูรณ์ และอุตรดิตถ์ 39 ถนนวังจันทน์ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.พิษณุโลก 65000 0 5525 8028

12 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่12 
(นครสวรรค์)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดก าแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร 
และอุทัยธานี

19/47 ถนนโกสีย์ใต้ ต.ปากน้ าโพ อ.เมือง จ.นครสวรรค์ 
60000

0 5622 1140

13 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่13 
(แพร่)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดแพร่  น่าน  และล าปาง 140 ถนนยันตรกิจโกศล ต.ป่าแมต อ.เมือง จ.แพร่ 54000 0 5462 7677
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ล าดบั หน่วยราชการ พ้ืนทีค่วามรับผิดชอบ ทีอ่ยู่ โทรศัพท์

14 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่14 
(ตาก)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดตาก และสุโขทัย ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่14 ต.ป่ามะม่วง อ.เมือง จ.ตาก 
63000

0 5551 1142

15 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่15 
(เชียงราย)

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดเชียงราย และพะเยา 775 ถนนสิงหไคล ต.เวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 57000 0 5371 1402

16 ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ ที ่16 
(เชียงใหม)่

ครอบคลุมพืน้ทีจ่ังหวัดเชียงใหม่ ล าพูน และแม่ฮ่องสอน 153 ถนนเจริญประเทศ ต.ช้างคลาน อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
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หนังสือยินยอมเข้าร่วมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
ในการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า 

 
  ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).....................................................................................................  
เกิดวันที.่.……….เดือน…….………….…...…..พ.ศ..…….....… (อายุ…....….ปี….……เดือน) บัตรประจ าตัวประชาชนเลขที่
.................................................. ออกให้ ณ จังหวัด………………………… ที่อยู่ปัจจุบันหรือที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ 
บ้านเลขท่ี................ตรอก/ซอย...........................ถนน...................................แขวง/ต าบล.................................... 
เขต/อ าเภอ.............................................จังหวัด................................................รหสัไปรษณีย์...............................
โทรศัพท.์.............................................สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป  ในต าแหน่ง
พนักงานพิทักษ์ป่า ที่หน่วยงาน....................................................................กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  

  ข้าพเจ้าจึงขอแสดงความยินยอม โดยมีข้อความดังต่อไปนี้ 
1. ข้าพเจ้าได้ทราบรายละเอียด หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรร

พนักงานราชการทั่วไป  ในต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า  ตามประกาศกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
ฉบับลงวันที่           กันยายน  พ.ศ. 2554  และทราบประโยชน์และข้อเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึนต่อข้าพเจ้าแล้ว
อย่างชัดเจนโดยไม่มีสิ่งปิดบังซ่อนเร้น 

2. ข้าพเจ้าขอแสดงความยินยอมโดยความสมัครใจเข้าร่วมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
โดยการวิ่ง  ในการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช   

3. ข้าพเจ้าทราบว่าหากมีปัญหา หรือข้อสงสัยเกิดขึ้นระหว่างการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย  
ข้าพเจ้าสามารถสอบถามจากคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไปได้  และข้าพเจ้าสามารถ
ถอนตัวออกจากการเข้ารับการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายในครั้งนี้เมื่อใดก็ได้   

4. หากมีความเสยีหายเกิดขึ้นต่อข้าพเจ้า ไม่ว่าดว้ยเหตผุลใด ๆ ในระหว่างการทดสอบสมรรถภาพ
ทางร่างกาย และ/หรือภายหลังจากการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ที่มีผลสืบเนื่องโดยตรงมาจากการทดสอบ
สมรรถภาพทางร่างกาย และ/หรือเกิดจากโรคแทรกซ้อนของข้าพเจ้าที่มีอยู่ก่อนเข้ารับการทดสอบสมรรถภาพ
ทางร่างกาย และ/หรือที่อาจมีข้ึนอันเนื่องมาจากการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ไม่ว่าจะเป็นความเสียหาย
ที่เกิดขึ้นแก่ร่างกาย จิตใจ หรือชีวิต  ข้าพเจ้าและ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  จะไม่ใช้สิทธิโต้แย้ง และเรียกร้อง
ค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น  จากกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  

ข้าพเจ้าได้อ่าน และเข้าใจข้อความดังกล่าวข้างต้นแล้ว  เห็นว่าถูกต้องเป็นประสงค์  เพื่อเป็น
หลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญต่อหน้าพยาน 

 
ลงชื่อ..........................................................ผู้สมัคร 

              (........................................................) 
 .............../..................../................... 
 

ลงชื่อ..........................................................พยาน       ลงชื่อ..........................................................พยาน 
      (........................................................)          (........................................................) 
      .............../......................./................                  .............../......................./............... 
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หนังสอืรับรองการผ่านงานจากผู้ว่าจ้าง ผู้บังคับบัญชาระดับต้น หรือหน่วยงานต้นสังกัด 
ในการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานพิทักษ์ป่า 

      
เขียนที.่.......................................................... 

........................................................... 

                   วันที่.............เดือน.........................พ.ศ.............. 

เรียน  อธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
  ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).....................................................................................................
ปัจจุบันปฏิบัติงานต าแหน่ง........................................................ สังกัด................................................................. 
ขอรับรองว่า  (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................... .............................
อายุ............ปี............เดือน  ปัจจุบันปฏิบัติงานสังกัด...........................................................................................  
เป็นผู้มีความรู้ความช านาญในภูมิประเทศ  สัตว์ป่า  พันธุ์ไม้  และการเดินป่า  และเคยปฏิบัติงานด้านนี้มาแล้ว
เป็นเวลา……………...ปี……….…..เดือน  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
       ขอแสดงความนับถือ 
 
 
      (ลงชื่อ)  ........................................................... 
       (.........................................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :   ผู้ที่รับรองการผ่านงานของผู้สมัคร  หากมีการตรวจสอบภายหลังแล้วพบว่ามีการรับรอง 

การผ่านงานเป็นเท็จ  ผู้ที่รับรองจะถูกตั้งกรรมการสอบวินัย  ส าหรับผู้สมัครให้ถือว่า 
การรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 
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