PAGE  
9

แบบฟอร์มข้อมูลบุคคลและประวัติการรับราชการเพื่อแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งประเภท




ตำแหน่ง


ตำแหน่งเลขที่


กรม/สำนักงาน







กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
--------------------------------
1. ชื่อ






     เลขประจำตัวประชาชน 
2. เพศ


ชาย


หญิง
3. วัน เดือน ปีเกิด   


อายุปัจจุบัน
       ปี
วันเกษียณอายุราชการ


4. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง      



 

ประเภทตำแหน่ง


บริหารระดับต้น






อำนายการระดับสูง

อำนวยการระดับต้น





วิชาการ



ทั่วไป

เงินเดือน

บาท

เงินประจำตำแหน่ง

 บาท

กอง/สำนัก



กรม/จังหวัด



กระทรวง


โทรศัพท์    

  โทรสาร      

    e-mail : 

5. สถานที่ติดต่อ

ที่อยู่ปัจจุบันสามารถติดต่อได้สะดวก

บ้านเลขที่     


ซอย/ตรอก    


ถนน    


แขวง/ตำบล    


เขต/อำเภอ     


จังหวัด     


รหัสไปรษณีย์     

โทรศัพท์     


โทรสาร     


e-mail : 

6. สถานภาพครอบครัว


โสด

สมรส

อื่น ๆ 

ชื่อคู่สมรส     

   
สกุล     


อาชีพ     


ข้อมูลเกี่ยวกับบุตร / ธิดา


ไม่มีบุตร/ธิดา

มีบุตร/ธิดา จำนวน     
     คน (ชาย          คน     หญิง          คน)
7. ประวัติสุขภาพ
	เป็นโรคเหล่านี้หรือไม่
	ความดันโลหิตสูง
	หัวใจ
	เบาหวาน
	ไต
	ไมเกรน
	อื่น ๆ

	เป็น
	
	
	
	
	
	

	ไม่เป็น
	
	
	
	
	
	


8. ประวัติการศึกษา
	วุฒิการศึกษา

	ระดับการศึกษา
	สาขา
	สถาบัน
	ประเทศ
	ปีการศึกษาที่สำเร็จ
	การได้ทุน

	ปริญญาตรี
	
	
	
	
	-

	ปริญญาโท
	
	
	
	
	

	ปริญญาเอก
	
	
	
	
	

	วุฒิบัตร
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


9. ประวัติการรับราชการ

วันบรรจุเข้ารับราชการ     

    ตำแหน่ง

   
        ระดับ


ระยะเวลาปฏิบัติราชการรวม

ปี

เดือน
	ดำรงตำแหน่งในระดับ 8 

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



ประเภทตำแหน่ง  ให้ระบุว่าเป็นบริหารระดับกลาง / ทั่วไป / วิชาการ / วิชาชีพเฉพาะ
	ดำรงตำแหน่งในระดับ 9

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



ประเภทตำแหน่ง ให้ระบุว่าเป็นบริหารระดับสูง / เชี่ยวชาญเฉพาะ / วิชาชีพเฉพาะ
	ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดับต้น

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดับสูง

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น

	ชื่อตำแหน่ง
	ประเภทตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลาดำรงตำแหน่ง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


10. การฝึกอบรม (หลักสูตรสำคัญ ๆ)
	หลักสูตรที่อบรม

	ชื่อหลักสูตร/การอบรมอื่น
	หน่วยงานที่จัด
	สถานที่อบรม
	ช่วงเวลา
	ทุนการอบรม

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


11. การดูงานที่สำคัญ
	การดูงาน

	เรื่อง
	สถานที่
	ระหว่างวันที่
	ทุนการดูงาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. ประสบการณ์  หรือ  การปฏิบัติงานพิเศษ
	ประสบการณ์ / การปฏิบัติงานพิเศษ

	เรื่อง
	สถานที่ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลาปฏิบัติงาน
	ผลสำเร็จ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


13. ความสามารถพิเศษอื่น ๆ 

ภาษาอังกฤษ


คอมพิวเตอร์
 


อื่น ๆ 


14. เหรียญ / เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับ

1) 


2)


3)


4)


5)

15. ผลงานที่สำคัญพิเศษ  ด้านการบริหาร วิชาการ หรืออื่นๆ ที่ได้รับการยกย่อง
	วันที่
	รางวัล / เกียรติคุณที่ได้รับการยกย่อง
	ผลงาน
	สถานที่ / ผู้มอบเกียรติคุณ

	
	
	
	


16. คุณลักษณะส่วนบุคคลอื่น ๆ ของผู้สมัครที่เห็นว่าเด่น และเกี่ยวข้องกับงาน
ก
ก
ก
ก
17. ประวัติทางวินัยในอดีต
ก
ก
ก
ก
ก18. ผลงานหรืองานที่สำคัญด้านบริหารจัดการ 
ฯลฯ
(แสดงรายละเอียดผลงานตามแบบแสดงผลงานด้านบริหารจัดการ)
ก19. ข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์  ความคาดหวัง เป้าหมาย แนวทางการดำเนินงานและการแก้ปัญหา 
ฯลฯ
(แสดงรายละเอียดผลงานตามแบบแสดงข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ฯ)
ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องครบถ้วนทุกประการ
      ลงลายมือชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อ
         
วัน เดือน ปี                  
ความเห็นผู้บังคับบัญชา (ผู้อำนวยการสำนัก/กอง)
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

                  ลงชื่อ


                                    

ตำแหน่ง  




วันที่                 
ความเห็นผู้บังคับบัญชา 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

                  ลงชื่อ


                                    

ตำแหน่ง   

           อธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช




วันที่                 
แบบแสดงผลงานด้านการบริหารจัดการ 
ของ .......................................................................................
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง..............................................................................................................
	ผลงาน
	เมื่อดำรงตำแหน่ง
(ช่วงเวลาดำเนินการ)
	ความรู้ความสามารถที่แสดงถึงศักยภาพในการบริหารจัดการ
	ประโยชน์ของผลงาน/การได้รับการยอมรับ

	
	
	
	


แบบแสดงข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ 
ของ .......................................................................................
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง..............................................................................................................
(ความยาวไม่เกิน  3  หน้ากระดาษ A4)
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก
ก



รูปถ่าย


ขนาด 2 นิ้ว








